Pasi catre succes!
Program de consiliere de grup pentru cresterea motivatiei pentru invatare la
elevii cu CES

1. Argument

Motivatia pentru invatare reprezinta unul dintre factorii esentiali ai reusitei scolare si ai
integrarii sociale a elevilor cu cerinte educationale speciale. Numeroase studii, dar mai ales
experientele cadrelor didactice din scoala romaneasca arata ca elevii cu CES intdmpina frecvent
dificultati din doud motive principale. Primul motiv tine dificultatea de invatare in sine,
provocatd de dizabilitatea fizica si/sau cognitiva, iar al doilea este legat de aspectele socio-
emotionale (nivelul scazut al increderii in sine, dificultati de integrare, abilitati sociale scazute
etc.). Latoate acestea se adauga si contextul scolar care incearca sa realizeze integrarea copiilor
cu CES, dar devine dificild atunci cand sarcinile nu sunt adaptate, metodele de evaluare nu tin
cont de particularitatile elevilor, nu se realizeaza parteneriatul scoala-familie sau pur si simplu
nu exista suficiente resurse si sprijin specializat.

Cercetarile recente evidentiaza faptul ca motivatia scolara a elevilor cu CES poate fi
imbunatétitd semnificativ prin activititi de consiliere (individuald sau de grup), in care se
utilizeaza metode vizuale si interactive, ce sporesc sentimentul de autoeficacitate si care permite
crearea relatiilor pozitive cu cei din jur, prin activitdti colaborative.

In acest context, programul de consiliere de grup ,Pasi citre succes” urmareste
dezvoltarea motivatiei pentru invatare prin activitati interactive, jocuri, exercitii de
autocunoastere, lucrul colaborativ cu elevi care se afla in situatii similare. Programul ofera un
context sigur de exprimare emotionald, cooperare si valorizare personald, integrare si dezvoltare

a atitudinii pozitive fata de invatare.

2. Scopul programului
Dezvoltarea motivatiei pentru invatare a elevilor cu CES si cresterea implicarii in
activitatile educative, prin participarea la activitdti de consiliere de grup adaptate

particularitatilor individuale si nevoilor socio-emotionale ale acestora.

3. Obiectivele programului

1. Dezvoltarea unei imagini de sine pozitive si a increderii in propriile capacitati de invatare.



2. Cresterea motivatiei intrinseci pentru participarea la activitati scolare.

3. Formarea unor atitudini pozitive fatd de invatare.

4. Dezvoltarea abilitatilor de autoreglare emotionala si de gestionare a dificultatilor intalnite in
activitatea scolara.

5. Imbunatitirea relatiilor de grup si dezvoltarea comportamentelor de cooperare si sprijin
reciproc.

6. Formarea unor strategii simple si eficiente de organizare si efectuare a sarcinilor scolare.

4. Grupul tinta
Elevi care prezinta CES (tulburari de invatare, ADHD, tulburari emotionale, intarziere mintala

usoard sau medie etc.) din clasele I1-V.

5. Numarul participantilor

- 4-8 elevi

6. Durata programului

- 7 sedinte a cite 50 de minute

7. Resurse
- materiale (vor fi detaliate la fiecare activitate)
- umane: elevi, profesor consilier scolar, profesorul itinerant si de sprijin (acesta va realiza

activitati separate specifice)

8. Evaluare

Evaluarea initiala se va realiza prin discutii cu elevii referitoare la motivatia scolara si dorinta
de a participa la activitdtile propuse. Evaluarile pe parcurs si finald vor consta in observarea
sistematica a elevilor (in ceea ce priveste implicarea, participarea, cooperarea si progresul),

feed-back verbal si non-verbal, autoevaluare, compararea nivelului initial si final prin discutii.



ACTIVITATEA 1-CINE SUNT EU?

Obiective:

1. Formarea climatului de siguranta;

2. Autocunoastere si intercunoastere;

3. Identificarea calitatilor personale.

Metode si tehnici: conversatia, jocul, invatarea prin descoperire.

Resurse materiale: pixuri, creioane, carioci, minge, fise de lucru.

Desfasurarea activitatii:
1. Asezarea elevilor la masa de lucru si discutii despre activitatile care vor urma. Se explica
regulile grupului (ascultim cand cineva vorbeste, nu radem de colegi, ci impreuna cu acestia,

putem gresi, ne ajutam intre not).

2.Spargerea ghetii — Mingea complimentelor (Fiecare elev isi va spune numele, un aspect

pozitiv despre sine si unul despre elevul caruia ii va pasa mingea).

3. Elevii primesc fisa de lucru numita ,,Cine sunt eu?” pe care o vor completa individual. Dupa
finalizarea sarcinii, fiecare elev alege sd prezinte 2 aspecte de pe fisd pe care le considera
importante despre sine (spre exemplu: anul acesta as vrea sd invat despre....). Se evidentiaza

aspectele comune prezentate de elevi pentru cresterea gradului de coeziune a grupului.

4. Incheierea activitatii — Termometrul emotiilor - elevii vor primi o fisd de lucru si vor bifa ce
emotie simt referitoare la activitatea aceasta. Se adreseaza intrebari ajutatoare (Ce ti-a placut

azi?, Ce a fost greu?).
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Termometrul emotiilor




ACTIVITATEA 2 - DE CE INVAT?

Obiective:

1. Identificarea motivelor personale pentru care elevii din grup vin la scoala;

2. Cunoasterea diferentei dintre ,,invat ca trebuie” si ,invat pentru cd vreau” (motivatie
extrinseca vs. motivatie intrinsecd);

3. Cresterea Increderii 1n sine.

Metode si tehnici: conversatia, jocul, invatarea prin descoperire.

Resurse materiale: pixuri, creioane, carioci, imagini cu profesii, fise, post-it-uri, videoclip

motivational, tabla interactiva, foi a4

Desfasurarea activitatii:

1. Energizer — Meseria misterioasa

Consilierul ofera fiecarui elev cate o imagine cu o profesie/meserie, iar acesta va mima ce se
afla pe cartonas. Elevul care ghiceste primul, va fi urmatorul care mimeaza.

2. Introducere in temd — Se adreseaza intrebari ajutitoare (Cum putem face meseria dorita? Ce
se intamplad daca nu ne pregatim suficient? Tu ce crezi ca ai de facut pentru a deveni....?). Se
evidentiazd importanta Invatatului, precum si diferenta intre a Invata pentru ca trebuie (de
exemplu: merg la scoald ca ma obligd mama) si a invata pentru cd vreau (de exemplu: invat
pentru a face meseria pe care o doresc).

3. Evaluarea motivatiei invatarii printr-un scurt chestionar.

Evaluati pe o scala de la 1 la 5, gradul in care sunteti de acord cu urmatoarele afirmatii:

1 — total dezacord

2 - partial dezacord
3 - nu md pot pronunta
4 — partial acord
5 — total acord

a) In ziua de azi scoala nu te ajuti la nimic!
b) N-ai carte, n-ai parte!
c) Poti ajunge sa ai bani fara sa te omori prea mult cu invatatul.
d) Daca vrei, in viata sa fii respectat, trebuie sa inveti cat mai mult.
e) A invata este o pierdere de vreme.
f) Poti reusi in viata doar invatand.

4. Poveste terapeutica — elevilor le este prezentat un filmulet cu povestea terapeutica ,,Comoara

din adancuri” - https://www.youtube.com/watch?v=yya2htjgybA



https://www.youtube.com/watch?v=yya2htjgybA

6. Visul meu — Elevii primesc o foaie A4 pe care o indoaie la mijloc. Pe jumatatea dreapta sunt
rugati sd deseneze ce vor sa devina cand vor fi mari, iar pe jumatatea din stanga, ce trebuie sa
faca pentru a ajunge in punctul dorit (inclusiv sa mearga la scoala si sa invete).

6. Reflectia finald — elevii primesc post-it-uri si completeaza fraza ,,invat pentru ci...”. Elevii
care au dificultati de scriere vor desena sau vor cere sprijinul unui coleg. Fiecare elev

citeste/prezinta motivele personale.



ACTIVITATEA 3 — Nu pot...INCA

Obiective:

1. Identificarea dificultétilor scolare;

2. Cunoasterea legaturii dintre gand, emotie si comportament;

3. Reformularea gandurilor negative legate de esec in ganduri pozitive;

4. Identificarea persoanelor resursa.

Metode si tehnici: conversatia, jocul, invatarea prin descoperire, exercitiu CBT.

Resurse materiale: pixuri, creioane, carioci, borcan, fise, post-it-uri, PPT, tabla interactiva, foi
a4

Desfasurarea activitatii:

1. Borcanul succeselor — fiecare elev este rugat sa scrie/deseneze o reusita scolara din ultima
saptdmand pe care o va pune in borcan. (Am facut temele.; Am iesit la tabla.; Am citit fara

ajutor.)

2. Conversatie despre esec — cu ajutorul prezentarii PowerPoint, se initiazd o discutie ghidata
despre dificultatile scolare. Li se explica elevilor legatura dintre ganduri, emotii si

comportamente, precum si faptul ca gandurile negative pot fi transformate.

3. Nu pot...inca! — Li se ofera elevilor fisa de lucru, iar cu ajutorul consilierului si al celorlalti
colegi vor citi, nota si desena dificultatile cu care se confrunta, vor modifica gdndurile negative,

prin addugarea adverbului ,,incd” si vor identifica persoanele de sprijin.

4. Joc final - Scara succesului — elevii primesc fisa de lucru, indicand locul in care se afla pe
scara succesului (cel mai probabil treptele 1 sau 2). Mai departe, vor desena/nota care sunt pasii

pentru a ajunge in varf.



£7 FISA DE LUCRU: NU POT... INCA!

Numele meu:
Data:

1. ¥ Monstruletul ,NU POT”
Ce ti se pare cel mai greu de facut acum la scoala sau acasa? (Bifeaza cu X sau coloreaza
caseta)

&5 Sa scriu texte lungi

@ Sai tin minte formule/poezii

B Si rezolv exercitii la mate

#& Si fac un sport anume

& Altceva (poti desena pe scurt in caseta de mai jos):

0O O O O O

2. Nu pot...INCA!
Spune sau noteaza dificultdtile, adaugand cuvantul ,,inca”. Cum te simti?

3. £ Cine este super-eroul meu?

Cine te poate ajuta cand nu te descurci? (Bifeaza casutele)

Doamna Profesoara

Doamna de sprijin

Doamna consilier

1 Mama/Tata

@ Un coleg de banca sau un prieten

ATLCINBVAL ...

o O O O

o

o

4. € Tabloul reusitei mele
Deseneaza-te pe tine reusind sa faci lucrul care acum ti se pare greu. Cum va arata victoria
ta?



0 SCARA SUCCESULUI

Uita-te la scara de mai jos. Pe ce treapta esti TU astazi cu lucrul tau greu? Ce poti face
pentru a mai urca o treapta?
(Bifeaza cu X sau coloreaza treapta pe care simti ca te afli acum!)

[§2] Treapta 5: AM REUSIT! %
/

[ ] Treapta 4: Pot sa fac asta! (5
/

[ ] Treapta 3: Vreau sa incerc! 3%
/

[ ] Treapta 2: Cum sa fac asta? &
/

[ ] Treapta 1: Nu pot... INCA! €3



ACTIVITATEA 4 — Vanatoarea de indicii

Obiective:

1. Asocierea scolii cu experiente pozitive;

2. Exersarea deprinderilor de scris, citit, calcul;

3. Antrenarea atentiei prin sarcini vizuale si practice.

Metode si tehnici: conversatia, jocul, invatarea prin descoperire, invatarea prin cooperare
Resurse materiale: pixuri, creioane, carioci, plicuri cu activitati (litere, cifre, semne de calcul,
copacul prieteniei, labirintui), fise, cartonase colorate, carnetel.

Desfasurarea activitatii:

1. Se formeaza echipe de cate 2 elevi si 1si aleg o culoare. Echipele vor cauta plicurile cu aceeasi

culoare si vor realiza sarcinile propuse. Dupa ce finalizeaza, vor extrage alta culoare.

Rosu — litere amestecate — in plic se afla mai multe litere, iar elevii trebuie sa formeze 10

cuvinte.

Verde — calcule matematice — in acest plic se afld cifre, numere si semne matematice. Elevii

trebuie si realizeze corect 7 calcule matematice.

Albastru — Copacul prieteniei — in plic se afla un copac cu numele fiecarui coleg din grup, iar

sarcina presupune notarea unui mesaj sau cuvant de apreciere pentru fiecare dintre ei.

Galben — nu depasi! — in plic se afld o serie de imagini cu labirinturi pe care elevii trebuie sa le

completeze corect.

2. Elevii din echipa care finalizeaza cel mai repede sunt premiati cu cite un pix si un carnetel.


















ACTIVITATEA 5 — Hotul de timp

Obiective:

1. Cunoasterea modalitatilor de organizare a timpului pentru invatare;

2. Formarea unor comportamente de lucru eficiente;

3. Reducerea tendintei de amanare.

Metode si tehnici: brainstorming, conversatia, jocul, invatarea prin descoperire, invatarea prin
cooperare

Resurse materiale: pixuri, creioane, carioci, post-it-uri, fise, poveste terapeutica
Desfasurarea activitatii:

1. Spargerea ghetii — Sunt mandru/mandra de mine pentru ca...

2. Ce ma opreste sa invat? Elevii noteaza/deseneaza toate ideile pe post-it-uri si le lipesc in jurul
acestei Intrebari.

3. Introducere in tema — se expune titlul activitatii, faicandu-se legatura cu ideile notate de elevi
anterior.

4. Poveste terapeutica

Hotul de timp

A fost odati un baiat pe nume Alex. Alex era istet, curios si ii plicea sa afle lucruri noi. {i
placeau dinozaurii, jocurile si sd construiasca roboti din piese LEGO.

Dar Alex avea o mare problema.

De fiecare data cand trebuia sa isi faca tema sau sa invete, aparea cineva nevazut...

Un hot de timp.

Hotul de timp nu ardta ca in povesti. Nu avea masca si nici sac cu bani.

El soptea incet:

— Lasd pe mai tarziu...

— Mai joaca-te putin...

— Tema e prea grea...

— Nu o sa reusesti...

Si Alex il asculta. Mai intai se juca 5 minute. Apoi inca 10. Apoi incepea un desen. Apoi
cauta altceva. Cand se uita la ceas... era seard. Tema era neterminatd. Alex devenea trist si
nervos.

Intr-o zi, la scoald, doamna profesoari i-a spus:

— Alex, tu esti capabil. Dar trebuie sa inveti sa 1l opresti pe hotul de timp.

Alex a intrebat mirat:

— Cum sa 1l opresc daca nici macar nu 1l vad?

Profesoara a zambit.

— Hotul de timp devine mic atunci cand faci pasi mici.

Apoi i-a dat trei instrumente magice:

Primul instrument - 5 minute de curaj
Profesoara i-a spus:

— Nu trebuie sa faci toatd tema dintr-o data. Incepe doar 5 minute.
Alex a incercat.



Si a observat ceva ciudat.
Dupa ce Incepea... 1i era mai usor sa continue.

Al doilea instrument - Planul mic

In loc sa spuna:
,»Am mult de Invatat...”
Alex a inceput sa spuna:

e Rezolv doua exercitii.”
o ,Citesc un paragraf.”
e Invat trei cuvinte.”

Hotul de timp devenea tot mai mic.
Al treilea instrument - Vocea de incurajare

Cand aparea gandul:

»Nu pot...”

Alex raspundea:

— Pot daca incerc.

— Pot daca cer ajutor.

— Pot pas cu pas.

Si atunci hotul aproape disparea.

Dupi cateva siptimani, Alex nu devenise perfect. Dar devenise mai curajos. Isi termina mai
des temele. Ridica mana la clasa. Era mandru de el.
Intr-o zi, hotul de timp a incercat din nou:

— Lasa pe mai tarziu...

Dar Alex a zambit si a spus:

— Nu azi. Azi eu conduc timpul, nu tu.

Si hotul a disparut.

5. Prindem hotul de timp — Elevii primesc o fisa cu un hot desenat si baloane de dialog.
Sarcina este de a identifica propriile ganduri care ii opresc din a Invata, dar si propriile
instrumente magice. Se discuta cu grupul cele notate.

6. Tema — realizarea propriului orar de invdtare, impreuna cu parintii, folosind ca sablon un
ceas.







ACTIVITATEA 6 — Stiu ca pot, dar cum fac?

Obiective:

1. Identificarea stilului de invatare;

2. Identificarea strategiilor personale eficiente de invatare;

Metode si tehnici: conversatia, jocul, invatarea prin descoperire, invatarea prin cooperare
Resurse materiale: pixuri, creioane, carioci, fise, foi A4, nisip Kinetic, plastilina, forme
Desfasurarea activitatii:

1. Harta succeselor trecute — se face o recapitulare a celor mai importante informatii de pana
acum. Elevii traseaza o linie a vietii cu trei momente 1n care au invétat ceva cu succes (mersul

pe bicicleta, un joc nou, ceva de la scoala etc.).

2. Cum invat? — cu ajutorul prezentarii PowerPoint se realizeaza o discutie ghidatd despre
stilurile de invatare, rolul acestora si strategii pentru o invatare mai usoara. De asemenea, elevii

primesc un chestionar pentru a afla cum Invata mai usor: vizual, auditiv sau practic.



3. Atelier de Invatare — in functie de rezultatul chestionarului, elevii sunt impartiti la statiile

specifice stilului de invatare, astfel:

Statia 1- Vizual (o lectie bazata pe imagini, diagrame, scheme)

Statia 2 — auditiv (Profesor pentru 5 minute — un coleg citeste un fragment de text celuilalt, iar
cel care ascultd va trebui sd expuna ideile retinute)

Sistemul Solar este alcatuit din Soare, opt planete si alte corpuri ceresti (asteroizi, comete,
meteori etc.). Planetele Sistemului Solar sunt: Mercur, Venus, Pamdnt, Marte, Jupiter,
Saturn, Uranus, Neptun

Statia 3 — formarea unor cuvinte cu ajutorul nisipului kinetic si a plastilinei

4. La reintoarcerea In grupul mare, elevii impartasesc impresii



ACTIVITATEA 7 — Pasi mici, succes mare

Obiective:

1. Identificarea a cel putin 3 reusite personale;

2. Realizarea unui portofoliu de sprijin pentru invatare;

3. Sa ofere si sa primeasca feedback pozitiv in cadrul grupului.

Metode si tehnici: conversatia, jocul, invatarea prin descoperire, invatarea prin cooperare
Resurse materiale: pixuri, creioane, carioci, fise, foi A4, imagini

Desfasurarea activitatii:

1. Spargerea ghetii — Fiecare elev va continua fraza ,,Acum stiu...” cu lucruri pe care inainte nu

le puteau realiza, dar acum o pot face.

2. Portofoliul reusitelor — elevii spun pe scurt care le sunt reusitele, ofera feedback referitor la
materialele realizate pana acum. Sarcina este de a realiza un colaj cu imagini care va fi coperta
portofoliului. In mijlocul paginii vor scrie numele, iar in jur vor desena si lipi imagini care arata

calitati personale, simboluri pentru reusite etc.

3. Scrisoare catre viitorul EU — elevii isi vor scrie o scrisoare pe care sd o deschida la inceputului
anului scolar viitor. Vor nota dificultatile prin care au trecut, cum le-au depasit, ce solutii au

gasit, dar cel mai important, un mesaj de incurajare.

4. Mesaj pentru colegii mei — elevii vor nota cate o apreciere pentru ceilalti elevi din grup,

fiecare pastrandu-l in portofoliu.

5. Premierea elevilor cu diplome.

6. Oglinda magica - O cutie mica, frumos decorata. Cand elevul o deschide, vede o oglinda pe
fundul cutiei. Consilierul spune: ,, Aici este imaginea persoanei in care eu cred cel mai mult si
care poate reusi orice”.
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.DIPLOM.

DE PROGRES SI PERSEVERENTA
Se acorda elevului/elevei:

77 Lainceput ti-a fost greu sa:

&) ¥ Iar acum poti sa:

Sunt mandru/mandra de tine! *

Ai muncit, ai nvatat si ai reusit! @ >

Datas. ' Profesor consilier: Semnatura:
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