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Nr.
Aprobata in CA din

FISA POSTULUI
Profesor consilier- scolar

In temeiul Legii invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, a OME_5701_2024 ROF_CJRAE cu modificarile si completarile
ulterioare, a OMEC nr. 4247/2020, in temeiul contractului individual de munca inregistrat
in Registrul general de evidenti a salariatilor, se incheie prezenta fisa a postului, pentru anul
scolar 2024-2025.

Numele si prenumele:
Denumirea postului: profesor consilier scolar

incadrarea :
1 Titular
71 Suplinitor
[l Detasat
b PCO

Decizianr................ Lo,

Locul de munca: cabinete de asistenta psihopedagogica, camere-resursd, sdli de clasa si alte

spatii ale unitatilor de invatamant, in functie de specificul activitatilor desfasurate.

Norma  didactici/ timpul de lucru (conf. art. 37 (1,3) din
OME_5701 2024 ROF_CJRAE):

e 40 de ore/saptaméana, repartizate astfel:
a) 18 ore/saptamana care constau in:

o activitdti de consiliere psihopedagogica, desfasurate individual si in grup cu
prescolarii/elevii, consiliere si orientare in carierd, consiliere in vederea
orientarii ~ si  reorientarii  scolare  si  profesionale a ante
prescolarilor/prescolarilor/elevilor cu CES, activitati de consiliere acordata
parintilor si consultanta cadrelor didactice si alte activitati de specialitate;


mailto:cjraebt@gmail.com
www.cjrae-botosani.ro

MINISTERUL EDUCATIEI

RESURSE SI DE ASISTENTA
lfl,)UCA’I‘[ONAI.A BOTOSANI

Botosani, Str. Nicolae lorga 39C, 710203, Tel.: 0231 580 207, Fax: 0331 780 062; email: ciraebt@gmail.com; www.cjrae-botosani.ro

O

din care 2 - 4 ore/saptamana de predare in specialitate sau ore in cadrul
curriculumului la decizia elevului din oferta scolii sau in cadrul
curriculumului la decizia gradinitei/din ariile curriculare om si societate,
consiliere si orientare ori in cadrul programului "A doua sansa", in acord cu
planul - cadru, conform specializarii/specializarilor inscrise pe
diploma/diplomele de studii, in concordanta cu Centralizatorul privind
disciplinele de invatamant, domeniile si specializarile, precum si probele de
concurs, valabile pentru incadrarea personalului didactic din invatamantul
preuniversitar;

b) 22 de ore/siaptamana care constau in: activitati de pregatire metodico - stiintifica si
complementara, stabilirea masurilor si intocmirea programelor de prevenire si
interventie psihoeducationala, colaborarea cu comunitatea educationala/locala,
colaborarea cu asistentul social si asistentul medical comunitar/mediatorul sanitar
in cadrul echipelor comunitare integrate pentru combaterea saraciei si excluziunii
sociale, participarea la sedinte si lectorate cu parintii, la comisiile metodice si
consiliile profesorale cu tematica specifica si alte activitati metodico - stiintifice.

Cerintele postului - studii superioare
Specializarea

Universitatea

Facultatea

Grad didactic:

Vechime in domeniul asistentei psihopedagogice:
Vechime totald in invatamant

Vechime totala n munca:

Relatii profesionale:

e ierarhice de subordonare: director C.J.R.A.E. Botosani, coordonatorul serviciilor
de consiliere scolara si psihologica

e de colaborare :

- cu directorul unitatii de invatamant preuniversitar in care functioneaza cabinetul de

asistentd psihopedagogica

- cu personalul didactic din unitatea de invatdmant preuniversitar in care functioneaza

cabinetul de asistenta psihopedagogica

- cu personalul din compartimentele din cadrul CJRAE, cu ceilalti profesori consilieri

scolari din reteaua CJRAE, cu profesorii-logopezi, cu profesorii-psihologi, cu profesorii

de sprijin /itineranti, cu mediatorii scolari, cu CEOSP, cu institutii guvernamentale si

non-guvernamentale cu atributii similare, complementare sau conexe in domeniul

educational;
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DOMENII DE COMPETENTA/ ATRIBUTII ALE PROFESORULUI CONSILIER-
SCOLAR

1.PREVENIREA VIOLENTEI
Profesorul consilier-scolar:

1.1 furnizeaza activititi de informare, consiliere si sprijin pentru personalul unitatilor de
invatamant si pentru copii/ elevi, In scopul prevenirii si diminudrii oricarei forme de violenta
in spatiul scolar, inclusiv bullying, cyberbullying;

1.2 colaboreaza cu membrii Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei , a faptelor de
coruptie si a discrimindrii In mediul scolar si promovarea interculturalitatii (CPEV), la
nivelul unitatilor de invatamant, in vederea implementarii Planului national de combatere a
violentei scolare Tn vederea prevenirii si reducerii activitatilor si comportamentelor care
incalca sau favorizeaza incalcarea normelor de moralitate/conduitd, in orice forma de
manifestare, atit ca violentd verbald, fizicd, psihologica- bullying, emotionald, sexuala,
sociald, culturald, cibernetica, cat si ca orice alte activitati sau comportamente care pot pune
in pericol sdnatatea sau integritatea beneficiarilor primari si a personalului din invatamant;

1.3 participa la managementul cazurilor de violentd in scoald conform Procedurii elaborate de
Ministerul Educatiei si asigurd consiliere scolard si psihologica victimelor si autorilor
cazurilor de violenta ( OME 6235/2023; OME 5701/2024,art.23);

1.4 realizeaza /implementeaza campanii de informare cu problematicd antiviolenta in care
disemineaza informatii privitoare la procedura de management a cazurilor de violenta
asupra prescolarilor/elevilor si a personalului unititilor de invatamant, precum si la
procedura de sesizare anonima a suspiciunilor si a faptelor de violenta( 198/2023, art.65,
alin.4, lit.b si ¢);

1.5 dezvolta si sprijind actiuni de prevenire si interventie, subsecvente Planului national de
prevenire a violentei in mediul scolar ( Hot. 1065/2024 privind aprobarea Planului national
de combatere a violentei scolare);

1.6 realizeaza baza de date cu elevii care prezinta comportamente ce incalca sau favorizeaza
incalcarea normelor de moralitate/conduitd, in orice forma de manifestare, ca violenta
verbala, fizica, psihicd;

1.7 asigura servicii de consiliere psihopedagogica individuala/grup pentru parinti, cadre
didactice , in problematica violentei si comportamentelor de bullying/cyberbullying in
mediul scolar;
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1.8 participa la comunicarea cu parintii/reprezentantii legali in procesul de sesizare si analiza
disciplinara a elevilor alaturi de diriginte/invatator ( Statutul elevului, art.17/alin. 3);

2. INCLUZIUNE SCOLARA
Profesorul consilier-scolar:

2.1 asigurd informare, consultantd si sprijin pentru parinti/tutori / reprezentanti legali in
problematici specifice: incluziunea scolara a anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor cu CES si
in risc de excluziune scolara;

2.2 asigurd informare, consultantd si sprijin pentru cadre didactice in problematici specifice:
adaptarea scolii la nevoile prescolarilor/elevilor, incluziunea scolara a prescolarilor/elevilor cu
CES si in risc de excluziune scolard;

2.3 asigura informare , consultanta si sprijin pentru parinti/tutori/reprezentanti legali si pentru
cadre didactice pentru asigurarea de catre unitatea de invatamant preuniversitar a suportului
necesar elevilor care prezinta tulburari specifice de Invatare (instrumente compensative, masuri
de dispensare, conform OMEN 3124/20.01.2017/Metodologie pentru asigurarea suportului
necesar elevilor cu tulburari specifice de invatare);

2.4 colaboreaza cu specialistii si profesorii-logopezi, profesorii itineranti si de sprijin in
consilierea parintilor ai caror copii au fost diagnosticati cu tulburari specifice de invatare ( TSI);

2.5 realizeazd baza de date cu prescolarii/elevii care beneficiaza de certificate de orientare
scolara si profesionald si cu elevii care au fost diagnosticati cu TSI,

2.6 dezvoltd si sprijind implementarea de proiecte/programe de informare, prevenire si

interventie, secundara si tertiard, care sa faciliteze adaptarea scolii la nevoile elevilor, prin
consultarea/in colaborare cu profesorii-psihologi, dupa caz;

3. ORIENTARE SCOLARA SI PROFESIONALA
Profesorul consilier-scolar:
3.1 asigurd consilierea vocationala individuala si de grup ,orientarea scolara si profesionald a

elevilor, cu precadere a celor din anii terminali ai invatamantului gimnazial / clasele a- VII si
a-VIII si liceal/ clasele a-XI si a-XlI in colaborare cu profesorii clasei si cu dirigintele;
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3.2 colaboreaza cu dirigintele in vederea emiterii recomandarii cu caracter de orientare scolara
pentru accesul la nivelul urmator de scolarizare, la finalul gimnaziului si al liceului( ROFUIP
art.69 lit.K);

4. DEZVOLTARE PERSONALA
Profesorul consilier-scolar:

4.1 asigura asistentd si consiliere psihopedagogica individuald si de grup/ colectivd pentru
prescolari/elevi, In problematici specifice: cunoastere, autocunoastere si intercunoastere
,adaptarea anteprescolarilor/prescolarilor /elevilor la mediul scolar, integrarea sociald si
culturald a anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor in colectivul clasei/grupei si al unitatii de
invatamant, formarea abilitatilor sociale si emotionale, competentei a invafa sa inveti si a
abilitatilor de autoreglare emotionald, optimizarea relatiilor scoala-elevi-familie;

4.2 propune in cadrul curriculumului la decizia scolii cursuri optionale vizand dezvoltarea
personald a elevilor, in vederea constituirii normei de predare, conform cu calendarul de
propunere a CDS-urilor in unitdtile de invatamant preuniversitar ( Ordin 3238/05.02.2021
pentru aprobarea metodologiei privind dezvoltarea curriculumului la decizia scolii):

5. ABANDON SCOLAR

Profesorul consilier-scolar:

5.1 consiliaza elevele gravide si elevii parinti inmatriculati in unitdtile de Invatdmant
preuniversitar, prin activitati specifice si consultarea/ in colaborare cu profesorii -psihologi;

5.2 asigurd informare , consultanta si sprijin pentru pdrinti/tutori/reprezentanti legali si pentru
cadre didactice pentru asigurarea suportului necesar elevilor care prezinta risc de abandon

scolar ca urmare a situatiilor sociale dificile in care se afla;

5.3 organizeaza si sustine programe de consiliere individuald/grup pentru elevii care se afla in
situatii de risc/abandon scolar;

5.4 realizeaza baza de date cu elevii care prezintd vulnerabilitati de ordin social, financiar;


mailto:cjraebt@gmail.com
www.cjrae-botosani.ro

CENTRUL JUDETEAN DE
RESURSE SI DE ASISTENTA
EDUCATIONALA BOTOSANI

MINISTERUL EDUCATIEI

Botosani, Str. Nicolae lorga 39C, 710203, Tel.: 0231 580 207, Fax: 0331 780 062; email: ciraebt@gmail.com; www.cjrae-botosani.ro

6. FORMARE CIVICA

6.1 Profesorul consilier-scolar realizeaza formare civicd pentru minorii care executd masura
educativd a stagiului de formare civicd dispusd printr-o hotdrare judecatoreasca ramasa
definitiva, potrivit programei-cadru de formare civica in conformitate cu dispozitiile in vigoare;

7. PREVENIREA CONSUMULUI DE DROGURI/TRAFICULUI DE PERSOANE

7.1 Profesorul consilier-scolar furnizeaza activitati de informare, consiliere si sprijin pentru
personalul unitatilor de Invatamant si pentru copii/elevi, In scopul prevenirii traficului si
consumului de droguri/ substante interzise, a delicventei si predelicventei juvenile si a altor
comportamente de risc, precum si activitati de prevenire si diminuare a factorilor care determina
tulburari comportamentale, prin consultare/ in colaborare cu profesorii-psihologi, dupa caz, in
parteneriat cu ONG-uri, institutii care ofera servicii educationale specifice.

8. INVESTIGARE PSIHOPEDAGOGICA
Profesorul consilier-scolar:

8.1 realizeazd evaluarea, depistarea, interventia timpurie, asistentd psihopedagogica si
monitorizarea corespunzatoare a tuturor copiilor identificati cu abilitati adaptative cognitive
si/sau socio-emotionale scazute 1n raport cu varsta si nivelul lor de scolarizare, impreuna cu 1SJ
Botosani sau alte structuri abilitate, in cadrul echipelor multidisciplinare;

8.2 la cererea scrisda a parintilor/ reprezentantilor legali, evalueaza nivelul de dezvoltare a
copiilor care nu au urmat invatamantul prescolar si implinesc varsta de 6 ani dupa data de 31
august si pana la sfarsitul anului calendaristic in care se face inscrierea, in vederea inscrierii in
clasa pregatitoare, in conformitate cu metodologia de inscriere a copiilor in invatamantul
primar, elaboratd de ministerul educatiei;

8.3 ofera, la solicitare, sprijin pentru unitatile de invatamant preuniversitar de tipul Scoala din
spital, prin activitati de evaluare si asistentd psihoeducationald,;

8.4 la finalul grupei mari a gradinitei, al clasei pregatitoare si al clasei I, profesorul consilier-
scolar colaboreazd cu cadrul didactic de la grupa/clasa in vederea formularii observatiilor
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privind formarea competentelor socio-emotionale in vederea elaborarii raportului descriptiv de
evaluare ( ROFUIP art. 103, alin. 2,4);

8.5 recomanda catre alti specialisti/institutii cazurile care exced competentele profesorului
consilier scolar;

9. STUDII SI CERCETARE
Profesorul consilier-scolar:

9.1 elaboreaza studii psihosociologice privind optiunile elevilor claselor terminale vizand
calificarile profesionale din Tnvataimantul profesional si liceal

9.2 elaboreaza studii privind fenomenul violentei scolare;

9.3 colaboreaza la elaborarea de studii si cercetari in domeniul de activitate, pornind de la
analize de nevoi periodice;

9.4 elaboreaza si aplica instrumente de lucru necesare in demersul de consiliere;

10. MANAGEMENTUL CARIEREI SI AL DEZVOLTARII PROFESIONALE
Profesorul-consilier scolar:

10.1 participa la programele de formare continud/perfectionare si de valorificare a
competentelor stiintifice, didactice si metodice dobandite;

10.2 se implica/participa la organizarea activitatilor metodice de la nivelul CJRAE Botosani;
10.3 urmareste cu prioritate dezvoltarea capacitatii de comunicare si relationare in interiorul si
in afara unitatii de Tnvatamant preuniversitar ( cu elevii, personalul scolii, echipa manageriala,
familiile elevilor);

10.4 are obligatia legala de a participa periodic la diferite forme de organizare a formarii
continue, astfel incat sa acumuleze, la fiecare interval consecutiv de 5 ani scolari , calculat de
la data promovarii examenului de definitivare in invatamant, minimum 90 de credite
profesionale transferabile, fara a lua in calcul perioadele de suspendare a contractului individual
de munca , in conditiile legii (Ordin nr. 4224/06.07.2022 pentru aprobarea Metodologiei cadru
privind asigurarea calitatii programelor pentru dezvoltarea profesionald continud a cadrelor
didactice din 1Invatimantul preuniversitar si de acumulare a creditelor profesionale
transferabile);
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11.CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA
IMAGINII CIRAE

11.1 colaboreaza cu diverse institutii ( ONG-uri, ANOFM, DGASPC, etc)/ specialisti, pentru
dezvoltarea de parteneriate si proiecte educationale in vederea dezvoltarii institutionale;

11.2 promoveaza activitatea desfasuratd in cadrul compartimentului de servicii educationale
specifice (CSES)/cabinetului de asistentd psihopedagogica de la nivelul unitatii de invatamant
preuniversitar;

11.3 promoveaza imaginea institutiei in comunitate;

11.4 se implica activ in crearea unei culturi a calitatii la nivelul organizatiei;

11.5 promoveaza activitatile de invatare interactive realizate ,prin utilizarea unor instrumente
realizate cu ajutorul tehnologiei;

12.CONDUITA PROFESIONALA

12.1 manifesta atitudine morala si civica ( limbaj, tinuta, respect, comportament)
12.2 respecta si promoveaza deontologia didactica

ALTE ATRIBUTII:

e consiliaza cu prioritate elevii aflati in risc de abandon scolar si de excluziune
scolara, pentru asigurarea accesului, participarii si reusitei scolare ale acestora,
in colaborare cu dirigintele/invititorul/profesorul pentru invatimint
prescolar/primar si echipa multidisciplinara

o profesorii-consilieri scolari pot desfasura si activititi specifice functiei de diriginte la
solicitarea conducerii unitdtii/unititilor de Invatdmant in care desfdsoard activitatea,
adresata conducerii CJRAE. Plata pentru activitatea de profesor diriginte este asigurata de
catre CJRAE 1n baza adeverintei eliberate de unitatea de invatamant.

e profesorii consilieri scolari fac parte din comisia constituita la nivelul unitatii de
invatdmant preuniversitar in vederea stabilirii nivelului clasei in care vor fi Inscrisi elevii
audienti ( ROFUIP art. 125, alin.5);

o profesorul consilier scolar, la desemnarea de citre CJRAE, face parte din echipa de
management de caz si monitorizare integrata a elevelor gravide si a beneficiarilor primari
parinti, pentru supravegherea parcursului educational si propunerea de masuri educationale
in interesul acestora ( ROFUIP art. 151, alin.4 lit. a);
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Profesorul consilier scolar colaboreaza:

- colaboreaza cu membrii Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor
de coruptie si a discrimindrii Tn mediul scolar si promovarea interculturalitatii ( CPEV),
la nivelul unitatilor de invatamant ; CPEV preia atributiile grupului de actiune
antibullying ,grupuri care au fost constituite la nivelul unitatilor de invatamant
preuniversitar prin conf. OMEC 4343/2020 ;

- la realizarea raportului descriptiv pentru evaluarea nivelului de dezvoltare fizica,
formarea competentelor cognitive si socio-emotionale ale copiilor la finalizarea grupei
mari /gradinita impreuna cu cadrul didactic de la grupa;( ROFUIP art. 103, alin. 4);

- la realizarea programului remedial/ de recuperare scolara pentru elevii claselor
pregétitoare si clasa | si care prezintd dificultati de invatare, dificultati mentionate in
raportul descriptiv de evaluare ( ROFUIP, art.120, alin. 2);

- larealizarea programului personalizat de invatare pentru copiii Inscrisi in grupa mare la
gradinitd si care prezinta dificultati de invatare ( ROFUIP, art. 120, alin. 3);

- la completarea fisei psihopedagogice pentru elevii cu CES, impreund cu
dirigintele/invatatorul clasei din care acesta face parte.

Membru in
(o10] 1 1LY VOO
Responsabilitati in cadrul

ALTE OBLIGATII:

e profesorul-consilier scolar asigura confidentialitatea informatiilor obtinute in procesul
de investigare, asistentd si consiliere psihopedagogicd individuald, cu respectarea
prevederilor legislatiei in vigoare si asigurd protectia datelor cu caracter personal
conform legislatiei si a documentelor de referinta GDPR;

e profesorul-consilier scolar este obligat sa respecte normele, procedurile de sanatate si
securitate a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor si de situatii de urgentd, in
conditiile legii;
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e profesorul-consilier scolar este obligat sa completeze zilnic registrul de evidentd a
activitatilor;

e profesorul-consilier scolar este obligat sa completeze, zilnic, condica de prezenta, in
aplicatia IFLOW pusa la dispozitie de CJRAE Botosani, conf. Codului Muncii, hotararii
C. A. al CJRAE Botosani nr.3 /25.09.2023 si ROI CJRAE Botosani;

e Profesorul consilier-scolar realizeaza raportul anual de activitate.

e Profesorul consilier-scolar care a finalizat diferite forme de organizare a formarii
continue, are obligatia de a depune documente-suport de certificare, insotite de o cerere
privind evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare;

e Profesorul consilier-scolar indeplineste si alte sarcini alocate, in acord cu prevederile
legale in vigoare.

DOCUMENTE UTILIZATE IN ACTIVITATEA ZILNICA:

e Profesorii-consilieri scolari utilizeaza urmatoarele documente: planul de activitati,
registrul de evidenta a activitatilor, fisa de consiliere/psihopedagogica, fise de orientare
in carierd si alte documente specifice activitdtii de consiliere, aprobate in Consiliul de
administratie al CJRAE Botosani

e Profesorii-consilieri scolari desfasoara activitati de asistentd si consiliere
psihopedagogicd individuald in baza wunui acord scris de colaborare cu
parintii/tutorii/reprezentantii legali ai anteprescolarilor / prescolarilor/elevilor. In
situatii de crizd (intentia de suicid, cazuri grave de violenta/ bullying / cyberbullying si
alte situatii grave), interventia profesorului-consilier scolar se realizeaza si in absenta
acordului  de  colaborare cu  parintele/tutorele/reprezentantul  legal  al
prescolarului/elevului, respectand interesul superior al acestuia. Ulterior, profesorul-
consilier scolar informeaza, in scris, parintele/tutorele/reprezentantul legal cu privire la
interventia aplicata in situatia de criza.

Raspunderea disciplinara:
Neindeplinirea atributiilor, a obligatiilor si a sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor

in mod necorespunzitor atrage dupa sine diminuarea calificativului si/sau sanctionarea
disciplinara, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Data:

Observatori sindicali la nivelul C.J.R.A.E.
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CENTRUL JUDETEAN DE

MINISTERUL EDUCATIEI RESURSE SI DE ASISTENTA

Botosani, Str. Nicolae lorga 39C, 710203, Tel.: 0231 580 207, Fax: 0331 780 062; email: ciraebt@gmail.com; www.cjrae-botosani.ro

1.CIOROGAR BENIAMIN - lider FSLI

2. MORUZ CATALIN ALEXANDRU - lider SIP

Director C.J.R.A.E. Botosani, Am luat la cunostinta,

Prof. LUPASCU CATALINA CAMELIA
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